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І. ОРГАНИЗАЦИЯ НА ОБУЧЕНИЕТО

Часове учебна заетост (семестър с продължителност 14 седмици)

Таблица № 1
	Учебна заетост
/аудиторна и извънаудиторна/
	Редовна форма на обучение
	Задочна форма на обучение
	Дистанционна форма на обучение

	1. Аудиторна заетост (АЗ)
	28
	14
	28

	1.1. Лекции
	 0 
	 0 
	 0 

	1.2. Семинарни занятия
	28
	14
	28

	2. Извънаудиторна заетост (ИАЗ)
	22
	36
	22

	2.1.Самостоятелна работа
	11
	18
	11

	2.2. Академични задания
	11
	18
	11

	2.2.1. Курсови разработки и проекти
	5
	12
	5

	2.2.2. Есета/доклади
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.3. Казуси и делови игри
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.4. Онлайн тестови и изпитни модули
	6
	6
	6

	Всичко:
	50
	50
	50




Схема за формиране на крайната оценка по дисциплина

Таблица № 2
	Критерий 
	Тежест на критерия

	
	Редовна форма на  обучение
	Задочна форма на  обучение
	Дистанционна форма на обучение

	1. Изпълнение на ангажименти през семестъра, в т.ч.:
	70%
	50%
	50%

	1.1. Посещение на учебни занятия
  (% от комплексната оценка)
	20%
	10%
	0%

	1.2. Семестриални контролни 
(% от комплексната оценка)
	30%
	0%
	30%

	1.3. Академични задания 
 (% от комплексната оценка)
	20%
	40%
	20%

	2. Семестриален изпит
(% от комплексната оценка)
     Форма на провеждане:
Изпитният тест съдържа задачи с множествен избор и от типа "Вярно/Невярно".
	30%
	50%
	50%

	Общо за дисциплината
	100%
	100%
	100%



II. АНОТАЦИЯ

2.1. Цел на курса
Учебната дисциплина "Немски език VII модул (МБ)" развива практическите комуникационни умения за използване на немския като чужд език в среда, близка до реалната в корпоративни структури.

2.2. Предварителни изисквания
Изискват се езиково ниво на немски език В2 или по-високо, както и познания по английски език. В дистационната форма на обучение е необходимо познаване на системата за дистанционно обучение и уверена работа в офис пакет.

2.3. Използвани методи на преподаване
2.3.1 Редовна  и задочна форма
Използват се лекцията и семинарните занятия като основни методи на преподаване, както и ролеви игри, диалогова комуникация, дискусии, демонстрации, мозъчни атаки, директни инструкции, учене чрез преживяване, тестови задачи, аудио-визуални средства на обучение и др.
2.3.2 Дистанционна форма
Обучението на студентите се осъществява с помощта на интернет базирани информационни технологии (платформа за дистанционно обучение, социални мрежи и сайтове за комуникация и обучение) с прилагане на иновативни синхронни и асинхронни методи на преподаване (интерактивно обучение, участие в консултации, участие във форуми и чат групи, лични контакти по телефон или електронна поща).

2.4. Очаквани резултати
В резултат от обучението по "Немски език VII модул (МБ)" студентите могат:

- да разбират работни инструкции и други текстове, свързани с работата,

- да разбират в подробности служебни съобщения, справочници и служебна документация,

- да започнат и поддържат разговор по позната професионална тематика,

- да водят делова кореспонденция на немски език.

III. РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА ДИСЦИПЛИНАТА
УНСС София

Universität Würzburg, Германия

IIK Düsseldorf, Германия

IV. УЧЕБНО СЪДЪРЖАНИЕ

	ТЕМИ
	Редовна форма на обучение
	Задочна форма на обучение
	Дистанционна форма на обучение

	
	Л
	У
	Л
	У
	Л
	У

	Ankunt in der Firma: Begrüßen, Besuchsprogramm, Betriebsbesichtigung, Präsentieren und Telefonieren
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Rund um das Unternehmen: Unternehmenspräsentation, Branchen und Wirtschaftsbereiche, Unternehmensportrait
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Eine Bilanz lesen: Jahresabschluss, Bilanzposten, Kennzahlen berechnen
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Am Arbeitsplatz: Die Firmenorganisation, Zuständigkeiten und Kompetenzen, Arbeitsschutz im Betrieb, Unterweisung in Sicherheit
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Formelle und informelle Kommunikation: Positionen im Betrieb, Small-Talks, In der Kantine, Darf ich einladen?
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Reisen und Lieferwege planen: Planen und Organisieren, einen Auftrag erteilen, auf Anfragen reagieren, Anliegen am Telefon erledigen
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Training Business Deutsch B2
	0
	4
	0
	2
	0
	4

	

	
	
	
	
	
	

	Общо:
	0
	28
	0
	14
	0
	28




V. ИЗПОЛЗВАНИ УЧЕБНО-ТЕХНИЧЕСКИ СРЕДСТВА

	Наименование на 
Учебно-техническото средство
	Използвани учебно-технически средства по вид на занятията

	
	Лекции
	Семинарни
занятия

	1. Мултимедийни системи за презентиране
	
	X 

	2. Интернет
	
	X 

	3. Специализирани програмни продукти:
	
	

	       3.1 Майкрософт офис или Либре офис
	X
	X

	       3.2 Lumi H5P Desktop Editor
	X
	X




VI. ПРЕПОРЪЧИТЕЛНИ МАТЕРИАЛИ И НОРМАТИВНИ ИЗТОЧНИЦИ

   6.1. Основна литература
	   1. Monev, Viktor: German Language Module 7 (IB). Tsenov Publishing House. Svishtov. (in preparation)



   6.2. Допълнителна литература
	   1. Deutsch B2 Beruf. TELC Language Tests. Frankfurt am Main. 2017



   6.3. Нормативни документи


   6.4. Интернет ресурси
	   1. Портал Arbeit und Beruf / Goethe-Institut München https://www.goethe.de/de/spr/ueb/aub.html




Съставил/и/:
	          …………………………………
(ст. преп. д-р Виктор Монев)




Ръководител катедра:
	          …………………………………
(ст. преп. Елка Узунова)
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