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І. ОРГАНИЗАЦИЯ НА ОБУЧЕНИЕТО

Часове учебна заетост (семестър с продължителност 14 седмици)

Таблица № 1
	Учебна заетост
/аудиторна и извънаудиторна/
	Редовна форма на обучение
	Задочна форма на обучение
	Дистанционна форма на обучение

	1. Аудиторна заетост (АЗ)
	56
	28
	56

	1.1. Лекции
	42
	21
	42

	1.2. Семинарни занятия
	14
	7
	14

	2. Извънаудиторна заетост (ИАЗ)
	94
	122
	94

	2.1.Самостоятелна работа
	47
	61
	47

	2.2. Академични задания
	47
	61
	47

	2.2.1. Курсови разработки и проекти
	23
	30
	0

	2.2.2. Есета/доклади
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.3. Казуси и делови игри
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.4. Онлайн тестови и изпитни модули
	24
	31
	47

	Всичко:
	150
	150
	150




Схема за формиране на крайната оценка по дисциплина

Таблица № 2
	Критерий 
	Тежест на критерия

	
	Редовна форма на  обучение
	Задочна форма на  обучение
	Дистанционна форма на обучение

	1. Изпълнение на ангажименти през семестъра, в т.ч.:
	60%
	60%
	60%

	1.1. Посещение на учебни занятия
  (% от комплексната оценка)
	0%
	0%
	0%

	1.2. Семестриални контролни 
(% от комплексната оценка)
	30%
	0%
	0%

	1.3. Академични задания 
 (% от комплексната оценка)
	30%
	60%
	60%

	2. Семестриален изпит
(% от комплексната оценка)
     Форма на провеждане:
тест
	40%
	40%
	40%

	Общо за дисциплината
	100%
	100%
	100%



II. АНОТАЦИЯ

2.1. Цел на курса
Формиране на знания за финансово-организационните аспекти на администрирането и регулирането на социалнозащитните дейности.

2.2. Предварителни изисквания
Своеобразен вход на дисциплината са знания и умения с макроикономическа, микроикономическа, финансова и управленска насоченост, позволяващи приложна икономическа интерпретация в условията на конкретните проблемни ситуации на администрирането и регулирането на социалнозащитните дейности.

2.3. Използвани методи на преподаване
2.3.1 Редовна  и задочна форма
Лекционен метод в съчетание, съобразно конкретиката на изучаваната проблематика, с широко използване на казуси, дебати, дискусии, възлагане, разработване и обсъждане на проекти и др.
2.3.2 Дистанционна форма
Електронен обмен на информация, активна комуникация, методическо ръководство и съдействие при усвояване и приложно интерпретиране на изучаваната проблематика.

2.4. Очаквани резултати
Придобиване на знания с теоретико-методологическа и приложна насоченост в областта на администрирането и регулирането на социалнозащитните дейности.

III. РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА ДИСЦИПЛИНАТА
•	Университет “Пиер Мендес” Гренобъл, Франция
•	Университет Пасау – Германия


IV. УЧЕБНО СЪДЪРЖАНИЕ

	ТЕМИ
	Редовна форма на обучение
	Задочна форма на обучение
	Дистанционна форма на обучение

	
	Л
	У
	Л
	У
	Л
	У

	Въведение в администрирането и регулирането на социалнозащитните
дейности
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Съдържателни характеристики на администрирането и регулирането на социалнозащитните дейности
2. Методология на аналитичната работа като основа на управленско регулативно въздействие
3. Методология на контролната работа като основа на управленско регулативно въздействие
4. Финансовата администрация в държавното управление на България


	
	
	
	
	
	

	Финансова администрация с универсална компетентност
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Министерство на финансите
- историческо развитие
- административно устройство и компетенции
2. Национална агенция за приходите
-  обща характеристика на приходната администрация
- структура и управление на НАП
3. Българска народна банка
- обща характеристика
- структура и управление


	
	
	
	
	
	

	Специализирана финансова администрация с универсални контролни функции и
компетентност
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Сметна палата
-  обща характеристика
- структура,  управление и компетенции
2. Агенция за държавна финансова инспекция
-  обща характеристика
- структура,  управление и компетенции
3. Изпълнителна агенция „Одит на средствата от Европейски съюз“
-  обща характеристика	
- структура,  управление и компетенции
4. Звена за вътрешен одит
-  обща характеристика	
- административно устройство и компетенции


	
	
	
	
	
	

	Администриране и регулиране на публичното социално осигуряване
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Обща характеристика, административно устройство и компетенции на НОИ
2. Специфика на контрола върху ДОО като основа за управленски регулативни въздействия


	
	
	
	
	
	

	Администриране и регулиране на допълнителното социално осигуряване
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Обща характеристика, административно устройство и компетенции на Комисията за финансов надзор
2. Специфика на контрола върху допълнителното социално осигуряване като основа за управленски регулативни въздействия


	
	
	
	
	
	

	Администриране и регулиране на здравното осигуряване
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Обща характеристика, административно устройство и компетенции на НЗОК
2. Специфика на контрола върху публичното здравно осигуряване като основа за управленски регулативни въздействия


	
	
	
	
	
	

	Администриране и регулиране на социалното подпомагане
	6
	2
	3
	1
	6
	2

	1. Обща характеристика, административно устройство и компетенции на АСП
2. Специфика на контрола върху социалното подпомагане като основа за управленски регулативни въздействия


	
	
	
	
	
	

	Общо:
	42
	14
	21
	7
	42
	14




V. ИЗПОЛЗВАНИ УЧЕБНО-ТЕХНИЧЕСКИ СРЕДСТВА

	Наименование на 
Учебно-техническото средство
	Използвани учебно-технически средства по вид на занятията

	
	Лекции
	Семинарни
занятия

	1. Мултимедийни системи за презентиране
	X
	 

	2. Интернет
	X
	X 

	3. Специализирани програмни продукти:
	
	

	       3.1  
	X
	X




VI. ПРЕПОРЪЧИТЕЛНИ МАТЕРИАЛИ И НОРМАТИВНИ ИЗТОЧНИЦИ

   6.1. Основна литература
	   1. Милинов, В., Пл. Йорданов, Т. Илиева, М. Николова.
Финансова администрация и регулации на социалните дейности. Свищов, 2017.

	   2. Павлов, Н. Осигурителни схеми. Фабер, 2011.

	   3. Нинов, Н. Социално подпомагане. Свищов, 2013.

	   4. Димитров, Гр. Организация и финансиране на здравната
система. С., 2014.

	   5. Адамов, В., Лилова, Р., Димитрова, Т. Публични
финанси. Свищов, 2009

	   6. Coordination of social security systems at a glance
Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2021

	   7. Annual Review of the Social Protection Performance Monitor (SPPM) and developments in social protection policies: Report on key social challenges and key messages
Luxembourg: Publications Office of the European Union, 2020



   6.2. Допълнителна литература
	   1. Герхаурд, Н., и др. Международни одиторски стандарти. Системи за вътрешен контрол. Икономика-прес, 2009

	   2. Ерофеева, В. А., и др. Аудит. Юрайт, 2010

	   3. Бочаров, В. В. Финансовый анализ. Питер, 2009

	   4. Иванова, Е. Л. Контроль и ревизия. М.: Эксмо, 2007

	   5. Томов, Й. Теория на контрола. АИ „Ценов”, 2009

	   6. Томов, Й. и Кр. Крумов. Стопански и финансов контрол. АИ „Ценов”, 2010

	   7. Тананеев, Ем и П. Стойкова. Данъчен контрол и администрация. Фабер, 2008

	   8. Бюджет и одит в публичния сектор. Сиби, 2010

	   9. Адамов, В., Милинов, В. и др.Финанси. Абагар, 2012

	   10. Божинов, Б. Въведение в банковото дело. Свищов, 2014

	   11. Адамов, В. и колектив. Техника на данъчното облагане. Свищов, 2013.

	   12. Die wichtigsten Steuern im internationalen Vergleich
Bundesministerium der Finanzen, Berlin, 2020

	   13. Манлиев, Г. Новият мениджмънт в публичния сектор. С., 2017



   6.3. Нормативни документи
	   1. Закон за социално
подпомагане, Обн. ДВ, бр. 56 от 19 Май 1998 г.

	   2. Закон за интеграция на
хората с увреждания, Обн. ДВ, бр. 81 от 17 Септември 2000 г.

	   3. Закон за семейни помощи за
деца, Обн. ДВ., бр. 32 от 29 Март 2002 г.

	   4. Закон за закрила на детето,
Обн. ДВ. бр. 48 от 13 Юни 2000 г.

	   5. Социално осигуряване.
Книга-годишник. ИК „Труд и право“ (актуално издание).

	   6. Закон за здравното
осигуряване

	   7. Закон за лечебните заведения

	   8. Закон за лекарствените продукти
в хуманната медицина

	   9. Закон за държавния бюджет на
Република България

	   10. Закон за здравето

	   11. Закон за бюджета на
Националната здравноосигурителна каса

	   12. Национален рамков договор

	   13. Национален план за действие по заетостта

	   14. Закон за Българската народна
банка

	   15. Закон за вътрешния одит в публичния сектор

	   16. Закон за държавната финансова инспекция

	   17. Закон за сметната палата

	   18. Закон за финансовото управление и контрол в
публичния сектор

	   19. Закон за комисията за финансов надзор

	   20. Данъчно-осигурителен процесуален кодекс

	   21. Устройствен правилник на Министерския съвет и на
неговата администрация

	   22. Устройствен правилник на Агенцията за държавна
финансова ин­спекция



   6.4. Интернет ресурси
	   1. http://www.noi.bg

	   2. http://www.nap.bg

	   3. www.mh.government.bg

	   4. www.nhif.bg

	   5. www.europa.eu

	   6. www.az.government.bg

	   7. www.mlsp.government.bg

	   8. http://www.fsc.bg/bg/

	   9. http://www.bnb.bg

	   10. http://www.customs.bg

	   11. http://www.minfin.bg

	   12. http://www.nap.bg

	   13. http://www.eur-lex.europa.eu




Съставил/и/:
	          …………………………………
(доц. д-р Пламен Йорданов)




Ръководител катедра:
	          …………………………………
(доц. д-р Венцислав Василев)
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Проект BGO5M2OP001-2.016-0004-C01 „Икономическото образование в България 2030“, финансиран от Оперативна програма „Наука и образование за интелигентен растеж“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейските структурни и инвестиционни фондове.
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