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І. ОРГАНИЗАЦИЯ НА ОБУЧЕНИЕТО

Часове учебна заетост (семестър с продължителност 14 седмици)

Таблица № 1
	Учебна заетост
/аудиторна и извънаудиторна/
	Редовна форма на обучение
	Задочна форма на обучение
	Дистанционна форма на обучение

	1. Аудиторна заетост (АЗ)
	56
	28
	56

	1.1. Лекции
	28
	14
	28

	1.2. Семинарни занятия
	28
	14
	28

	2. Извънаудиторна заетост (ИАЗ)
	94
	122
	94

	2.1.Самостоятелна работа
	47
	61
	47

	2.2. Академични задания
	0
	0
	0

	2.2.1. Курсови разработки и проекти
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.2. Есета/доклади
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.3. Казуси и делови игри
	 0 
	 0 
	 0 

	2.2.4. Онлайн тестови и изпитни модули
	 0 
	 0 
	 0 

	Всичко:
	150
	150
	150




Схема за формиране на крайната оценка по дисциплина

Таблица № 2
	Критерий 
	Тежест на критерия

	
	Редовна форма на  обучение
	Задочна форма на  обучение
	Дистанционна форма на обучение

	1. Изпълнение на ангажименти през семестъра, в т.ч.:
	0%
	0%
	0%

	1.1. Посещение на учебни занятия
  (% от комплексната оценка)
	%
	%
	%

	1.2. Семестриални контролни 
(% от комплексната оценка)
	%
	%
	%

	1.3. Академични задания 
 (% от комплексната оценка)
	%
	%
	%

	2. Семестриален изпит
(% от комплексната оценка)
     Форма на провеждане:

	%
	%
	%

	Общо за дисциплината
	0%
	0%
	0%



II. АНОТАЦИЯ

2.1. Цел на курса


2.2. Предварителни изисквания


2.3. Използвани методи на преподаване
2.3.1 Редовна  и задочна форма

2.3.2 Дистанционна форма


2.4. Очаквани резултати


III. РАЗПРОСТРАНЕНИЕ НА ДИСЦИПЛИНАТА


IV. УЧЕБНО СЪДЪРЖАНИЕ

	ТЕМИ
	Редовна форма на обучение
	Задочна форма на обучение
	Дистанционна форма на обучение

	
	Л
	У
	Л
	У
	Л
	У

	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	

	
	
	
	
	
	

	Общо:
	0
	0
	0
	0
	0
	0




V. ИЗПОЛЗВАНИ УЧЕБНО-ТЕХНИЧЕСКИ СРЕДСТВА

	Наименование на 
Учебно-техническото средство
	Използвани учебно-технически средства по вид на занятията

	
	Лекции
	Семинарни
занятия

	1. Мултимедийни системи за презентиране
	
	 

	2. Интернет
	
	 

	3. Специализирани програмни продукти:
	
	




VI. ПРЕПОРЪЧИТЕЛНИ МАТЕРИАЛИ И НОРМАТИВНИ ИЗТОЧНИЦИ

   6.1. Основна литература


   6.2. Допълнителна литература


   6.3. Нормативни документи


   6.4. Интернет ресурси



Съставил/и/:


Ръководител катедра:
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